
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
Webmaster : Bonjour Philippe !  Nous te découvrirons dans le trombinoscope très 
prochainement. Avant cela peux tu nous baliser rapidement  ton parcours de joueur et 
d’entraîneur ? 
 
Philippe Belhache : J’ai évolué surtout en tant que joueur dans la catégorie « jeunes » et 
notamment jusqu’en juniors à l’USC XV. Ensuite je me suis orienté vers le poste 
d’entraîneur où j’ai débuté avec  l’USC XV,  d’abord chez les cadets, puis chez les 
juniors et  les seniors. Ensuite j’ai voyagé un peu puisque j’ai entraîné Ugine XV dans le 
Rhône Alpes. Au cours de ma carrière la liste des club s’est allongée mais pour retenir 
l’essentiel, j’ai coaché à XIII ( Cabardès, ASC XIII…) mais aussi à XV ente autre à 
Olonzac mais également à Montréal… 
 
Tu connais donc le club pour avoir été l’un de ses coachs il y a quelques années. 
Pourquoi ce retour ? 
 
Je garde un souvenir précis de cette saison car j’ai entraîné en collaboration avec Alain 
Palausse. Sur le plan sportif nous avions un effectif de qualité mais pas assez nombreux 
pour faire tourner l’effectif et faire jouer la concurrence.  Au niveau des résultats, on 
finit troisième de la poule Honneur et à cause du règlement (points punis) nous nous 
qualifions pas ! Le projet sportif était cohérent. Nous n’avions pas changé notre ligne de 
conduite au cours de la saison mais malheureusement le projet du club a pris une 
tournure qui s’envenima au fil de la saison. Tout cela me fait dire qu’il faut 
impérativement que le projet sportif de l’entraîneur s’accorde pleinement avec celui du 
club et  ses dirigeants. Malgré ces problèmes, j’ai côtoyé à l’époque des personnes qui 
avaient envie de s’investir pour le club et qui m’ont contacté aujourd’hui et auxquelles,  
lorsqu’on m’a proposé le poste d’entraîneur,  j’ai donné aussitôt mon accord 
connaissant leur degré d’implication et de motivation. 
 
Quel va être ta façon d’aborder le groupe ?  
 
J’ai l’intention d’aborder le groupe avec les questions que doit se poser un entraîneur ; 
comment vont réagir les joueurs à mon discours et à ma méthode ? J’ai une ligne de 
conduite à laquelle je vais m’employer pour faire adhérer le groupe : il est primordial de 
tirer tous dans le même sens ! 
 



 
Le projet sportif des dirigeants est ambitieux puisqu’ il est question  de décrocher le 
titre cette saison. Ce projet cohérent va probablement demander de la rigueur et 
quelques concessions pour atteindre l’objectif.  
Quels sont pour toi les incontournables pour réussir dans ta mission d’entraîneur et 
qu’attends tu des joueurs sur le terrain et dans la vie de groupe ? 
 
Quand on parle de résultats il faut rester modéré. Je ne parlerai jamais de titre dans la 
mesure où il faudra  le mériter. Chaque chose en son temps ! Tout commence par un 
bon début de saison, être prêt sur le plan physique et s’améliorer sur des aspects du jeu 
sur lesquels je vais insister. J’ai le devoir d’amener le groupe à un certain niveau que 
j’estime impératif si l’on veut prétendre à se qualifier. J’ai bien sur l’ambition que 
l’équipe soit dans les premières du classement.  
Les joueurs aussi auront des droits et des devoirs qu’il faudra qu’ils respectent. Je ne 
crois qu’en la vérité du terrain. J’insiste sur la remise en question permanente du 
joueur. 
Nous allons tous ensemble être responsables de la saison 2007/2008. 
 
 
Si tu avais un message à délivrer à tes joueurs avant la reprise de l’entraînement, quel 
serait il ? 
 
Le message est simple : Plus ils seront prêts physiquement pour les premiers 
entraînements et mieux ce sera pour aborder l’aspect technique et tactique du rugby.  
Mais qu’ils se rassurent, je ferai tout pour qu’ils soient prêts pour les premiers matches. 
 
 
Philippe, sur un plan plus personnel, que détestes-tu par-dessus tout ? 
 
Ceux qui ne voient pas plus loin que le bout de leur nez ! 
 
Et ce que tu n’aimes pas chez les autres ? 
 
L’égoïsme !! Je n’aime pas non plus les gens qui ne savent pas reconnaître que d’autres 
peuvent être aussi  intelligents  qu’eux !  
 
Pour terminer cet entretien et avant de te remercier pour ta disponibilité, je souhaiterai 
te poser la question qui tue,  à savoir : Quelle est la réponse à la question que je ne t’ai 
pas posé et qui t’embarrasse le plus chaque fois que l’on te la pose ? 
 
«  Les abrutis se reconnaîtront car ils n’attendent pas de réponses ! » 
 
Pour nos internautes la question à trouver était : Comment se fait-il que tu sois 
entraîneur ? 
 
Merci Philippe pour ta franchise. Pouvons nous prendre rendez vous très 
prochainement pour une approche plus technique de l’équipe dans quelques semaines ? 
 
Avec plaisir ! 


