STATUTS DU TAEKWONDO CLUB 974

| - OBJET ET COMPOSITION DE L'ASSOCIATION

Article 1€ : dénomination

L'asscciation dite TKD 974... & pour objet la praique di Taekwondo t des Disciplines
Associées (FFTDA).

Sa durée est illimitée.

Elle a son siege a 621 avenue des Mascareigingsuston 97440 ST ANDRE

Toute modification du siege pourra étre effectugredecision du Comité directeur.

Elle a été déclarée, conformément ala loi dijuillet 1901, a la sous-préfecture

De ST BENOIT

Article 2: moyens ¢’ action

Les moyens d'action de l'association sont la tedisssemblées périodiques, les séance
d'entrainement, les conférences et cours sur lestigns sportives, I'organisation et la partitgra
aux compétitions et en général, tous exerciceoudes initiatives propres au développemeut
Taekwondo et des disciplines associées.

Dans son organisation et son fonctionnement, #a$on s'interdit toute discrimitian.
L’association respecte I'égal acces des femmessehdmmes aux instances dirigeantes, elledoee
toute mesure utile visant a ce que la compositiooamité directeur reflete au mieux la comgosi

de 'assemblée générale.

Article 3: composition de I'associetion

L'association se compose de membres personneg|pbgsiyant acquitté le montant de la cotisation
annuelle tel que fixé par 'Assemblée générale.

Le titre de membre d'honneur peut étre décernégssemblée générale aux personnes physiques
morales qui rendent ou ont rendu des services Igg@a'association. Ce titre confere aux persenne
qui l'ont obtenu le droit de faire partie de d@agation sans étre tenues de payer la cotisatio
annuelle. Elles assistent aux assemblées généxaes/oix consultative.

Article 4: perte de la qualité de membre

La qualité de membre <€ perd far :
- le déces,
- la démission,
- l'arrivée du terme de la licence délivrée paf DA,
- la radiation prononcée pour motif disciplinapar le Comité directeur, l'intéressé ayant été
invité par lettre recommandée a se présenter pomnit des explications.



Il - AFFILIATION

Article 5: affiliation

L'asscciation est &ffiliée a la Fécéretion Franceise de Taekwondo et Disciplines Associ
(F.F.T.D.A.). Elle s'engage :

- a assurer la liberté d'opinion et le respectdiets de la défense,

- a s'interdire toute discrimination,

- a velller a I'observation des regles déontologgqdu sport définies par le Comité National
Olympique et Sportif Francais (C.N.O.S.F.),

- a respecter les régles d'encadrement, d'hygiérde sécurité applicables aux discigine
pratiquées par ses membres,

- a se conformer entierement aux statuts et regienaes fédérations dont elle relevimsa
gu'a ceux de leurs Comités régionaux et département

- & se soumettre aux sanctions disciplinaires gjuséraient infligées par application desdit
statuts et réglements.

LI - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 6: composition et élection du comité directeur

Le Comité directeur de l'association est composésidemembres €élus au scrutin secretr pa
I'Assemblée générale. Le mandat du Comité direestude 4 ans.

Est électeur tout membre de I'ass(ciation a jour de ses catisations Les membres acés de moins de 16
ans disposent du droit de vote uniquement paefmédiaire de leurs représentants légaux.

Le vote par procuration est autorisé. Seuls remmbres électeurs peuvent étre porteurs de
procurations (3 au maximum).

Le vote par correspondance n’est pas admis.

Est éligible au Comité directeur toute personneegtidagée de 16 ans au moins au jour detiétec
membre de l'association depuis plus de 6 moisjayii de ses droits civiques et est a joursee
cotisations.

Les candidats n'ayant pas atteint la majorité &dalront, pour pouvoir faire acte de candidature,
produire une autorisation de leurs représentagtsibé

La moitié au moins des sieges du Comité direatlenra étre occupée par des membres ayant la
majorité lIégale au jour de I'élection.

Nul ne peut étre €lu au premier tour de scrutinn&ilpas obtenu la majorité absolue des suffrage
valablement extrimés et ces buletins klarcs. Au deuxéme tour de scrutin, lamaicrité rel ative suffit.

En cas de vacance de poste, la plus prochaimenbi® générale pourvoit au remplacemerst de
membres du Comité directeur. Les pouvoirs des mesrdinsi €lus prennent fin a I'époque ou expi
narmalement le mancat du Cmité directedr.

Article 7: fonctionnement du comité directeur

Le Comité directeur exerce toutes les attributigmsne sont attribuées spécialement a un autre
organe de I'association.



Le Comiié directeLr se réunit aL moins 3 fois per ar et chaquefois qu'il est convoqué par sor
Président ou a la demande du quart de ses membres.
La présence du tiers des membres est nécessairapalidité des délibérations.

Toute convention ou conrat pass<€ entre I'asscciation et un membte du conité directeLr, son corjoint

ou un de ses proches sera soumis a l'autorisatiorcainité directeur et sera pe@$é pou
information a la plus prochaine assemblée générale.

Il est tenu un proces-verbal des séances du calinééteur. Les proces-verbaux sont signés par le
Président et le Secrétaire.

Tout membre du Comité directeur qui aura, samaige valable, été absent lors de trois séances
consecutives sera consideré comme cémissionraire.,

Article 8: le bureau directeur

Le Comité directeLr €lit parmi se« membres, par un vote a bulletin secret, un Bureau compos€ d’un
Président, d’'un a deux Vice-présidents, d’'un Saoeeet d’'un Trésorier.

Les salariés de I'association ne peuvent étre mesrdur bureau directeur.

Les membres du Bureeu doiventétre magjeurs.lls sont dus pour ue dutée de 4 ans

Article 9 : remboursement de frais

Le Comité Directeur fixe le taux de remboursemess ftais de déplacements, de missiongleu
représentations effectués par les membres de ¢iasem. Elle fixe également le taude
remboursement des frais de déplacements des eastgt des compétiteurs.

Article 10: composition et fonctionnement de I’ assemblée générale
L’assemblée gérérele se compote de I'ensemble des membres de I'asscciation.

L’assemblée générale se réeunit au moins une foisgison sportive sur convocation du Président
sur la demande du quart au moins de ses membres.

La convocation doit étre envoyée au moins sepsjauant la tenue de 'assemblée générale.

Son ordre du jour est réglé par le Comité directeam Bureau est celui de I'association.

Elle délibere sur les rapports relatifs a la gestilu Comité directeur et a la situation mordle e
financiere de l'association.

Elle approuve les comptes de l'exercice clos te86 mois qui suiventla cloture de l'exercice
et délibére sur les questions inscrites a l'ordrfodr.

Elle pourvoit au renouvellement des membres dwmi@odirecteur dans les conditions figsé&e
l'article 6.

Elle se prononce sur les modifications statutaressagées.

Le vote per correspondace nest fas admis
Il est tenu un proces-verbal des Assemblées. Leseprverbaux sont signés par le Présidemd et

Secrétaire.
Article 11 : délibérations de I'assemblée générale

Les délibérations son prises ala magjorité ces voix des membres présents ou représentés ¢
I'Assemblée. 3



Les votes en Assemblée générale ont lieu auisaacret lorsqu’ils portent sur des personnes ou
lorsate lamoitié au moirs des membres de lassemblée aénérale le cemande

Pour la validité des délibérations, la présencejalart des membres de I'association est nécessair
Si ce quorum n'est pas atteint, 'assemblée génésilde nouveau convoquée avec le mérhe or
du jour et a 15 jours au moins d'intervalle. L'asbke générale délibere alors sans conditien
aucrum.

Article 12: Présiden:

Le Président de l'association préside le Bureawedbgur, le Comité Directeur et I'Assemk
Générale.

Les dépenses sont ordonnancées par le Président.

L'association est représentée en justice et daisdés actes de la vie civile par son Riest qui a |
pouvoir d'agir en justice apres accord des memdresComité directeur. A défaut, elle ser
représentée par tout autre membre du Comité dinesfgécialement habilité a cet effet par le ¢émi
directeur.

Article 13: procéduredisciplinaire:

Les sanctions disciplinaires applicables aux memdeel'association ne peuvent se cumulereentr
elles et doivent étre choisies parmi les mesurepi@s :

1° Avertissement.

2° Blame.

3° Travail d’intérét général effectué, avec I'aatde l'intéressé, au bénéfice de I'association

4° Suspension.

5° Radiation.

Les sanctions sont prononcées par le Comité Directe

Les membres du Comité Directeur ne peuvent prepaiteaux délibérations lorsqu'ils ont un
intérét cirect ou indrect a I'affaire.

L'intéresséest avisé per lettre recomrmancée avec demande cavis de réception, quinzejours au
moins avant la date de la séance du Comité Direotegon cas sera examiné :

gu'il est convoqué a cette séance,

gu'il peut présenter des observations éaoitesrales,

- gu'il peut se faire assister ou représepte toute personne d®n
choix

gu'il pett consuter I'ensemble ces piéces du dos:er.

Lors de la séance disciplinaire, un membre du lbupeésente les faits incriminés, l'intéresséou
représentant présente ensuite sa défense.

Le membre du bureau désigné comme présidentaecs peut faire entendre, notamment sur
demande de l'intéressé, toute personne dont lianditi parait utile.

Dans tous les cas, l'intéressé ou son représeatuant pouvoir prendre la parole en dernier.

La décision du bureau est délibérée hors la présgadintéressé et de son représentant. La décisi
doit étre motivée et signée par le président seteétaire général.
Elle est aussitot notifiée par lettre recommandée demande d'avis de réception a l'intéresseé.



IV - MODIFICATION DESSTATUTSET DISSOLUTION

Article 14: modification des statuts

Les statuts ne peuvent étre modifies par lI'assempéihéerale que sur proposition domité
directeur ou du quart des membres de I'assembi@zajé.

Dans l'un et l'autre cas, la convocation, accom@agd'un ordre du jour mentionnant le
propositions de modifications, est adressée aumbres de l'association 15 jours au neoi
avant la date fixée pour la réunion de l'assemblée.

L'assemblée générale ne peut modifier les statugssgla moitié au moins de ses membi@d s
présents ou représentés. Si ce quorum n'est east athssemblée est a nouveau convoquée sur le
méme ordre du jour, quinze jours au moins avandate fixée pour la réunion. L'assenlé
générale statue alors sans condition de quorum.

Les satuts re peuvent dre modifiés qu'é lamajarité des ceux tiers ces membres présents

Article 15: dissolution de 'associetion

L'assemblée générale ne peut prononcer la dissolate I'association que si elle est convoquée
spécialement a cet effet. Elle se prononce darnslegitions prévues l'article 14 des présentststatu

En cas de dissolution, par quelque mode que cel'#@semblée générale désigne un ou plusieur
commissaires chargés de la liquidation des biensl'adsociation. Elle attribue I'actif he
conformément a la loi, a une ou plusieurs associatiEn aucun cas, les membres de I'assaTiac
peuvent se voir attribuer, en dehors de la remheséeurs apports, une part quelconque des lilens
I'association.

Article 1€ : comptabilité

Il est tenu au minium, un compte de trésorerie detnge toutes les recettes et de tode=s
dépenses de l'association. Les procédures budggtdonnent lieu aux approbations et coetrol
prévus par les présents statuts. L’exercice comenent’ septembre... et se termine le 31 ao(t...

Article 17: déclaration en préfecture

Le Président doit effectuer dans les trois moss préfecture les déclarations prévues a l'artide 3
décret du 16 aolt 1901 et concernant notamment :

- les modifications apportées aux statuts,

- le changement de titre de I'association,

- le transfert du siége social,

- les changements survenus au sein du Bureauelirect

Article 18: réglement intérieur

Un reglement intérieur peut péparé par le Comiié directeur et acopté par I'Assemblée générele.

Article 19: publicité des statuts

Les statuts et le cas échéant reglement intériesi gue toutes leurs modificatioroiven
étre communiqués a la FFTDA des leur adoption.



lIs doivent en outre étre tenus a disposition dembres de I'association.

Les présents statuts ont été adoptés par '’Assendoid 0 février 2009 a ST ANDRE.....

Le Président la Secrétaire
BARRE Jean-Claude



